
 

 

22nd May 2026 

DFL/SE/Special Window/May 2026 

 

To,  
The Listing Department,  
BSE Limited,  
P.J. Towers, Dalal street,  
Fort, Mumbai – 400 001  
Maharashtra 

SCRIP CODE: 511451 

Dear Sir/Madam, 

Sub: Newspaper Publication regarding Special window for re-lodgement of transfer request of 
physical shares.  

We would like to draw the attention of the Shareholders to the SEBI Circular bearing reference 
HO/38/13/11(2)2026-MIRSD-POD/I/3750/2026 dated January 30, 2026, pertaining to the opening of 
a special window for transfer and dematerialisation (“demat”) of physical securities that were 
sold/purchased prior to April 01, 2019 and were rejected, returned, or not processed due to 
deficiencies in the documents, procedures, or for any other reason. The special window will remain 
open for a period of one year, from February 05, 2026 to February 04, 2027. 

In compliance with the above circular and pursuant to Regulation 30 and other applicable clauses of 
the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, we enclose herewith 
the copies of the advertisements published in Financial Express (English) and Makkal Kural (Tamil).  

Kindly take the above information on record. 

Thanking You, 

Yours faithfully, 
For DHARANI FINANCE LIMITED 
 

 

MURUGAVEL RAMASAMY  
MANAGING DIRECTOR 
DIN: 10693633 
 

Encl: as above 
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படிவம் PAS–1 
[நிறுவனங்கள் (த்கவல் குறிப்படு மற்றும் பத்திரங்கள் ஒதுக்கீடு) விதி்கள், 2014–ன் பிரிவு 27(1) மற்றும் விதி 7(2)–ன்படி] 

த்கவல் குறிப்பட்டில் குறிபபிடபபட்டுள்்ள ஏ்தனும் ஒபபநதத்தின் விதிமுறை்கற்ள மாற்றுவதற்்கான அல்்லது த்கவல் குறிப்படு 
வவளியிடபபட்டதன் ்�ாக்்கங்கற்ள மாற்றுவதற்்கான சிைபபுத் தீரமானத்தின் அறிவிபபு விவரங்கற்ள அளிக்கும் வி்ளம்பரம் 

்காரபப்ரட் அறடயா்ள எண் (CIN)–L27320TN2022PLC150206 
நிறுவனத்தின் வபயர – ஜெயின் ரிச�ோர்ஸ் ரீச�க்கிளிங் லிமிஜெட் 
பதிவு  அலுவ்ல்க மு்கவரி – தி லோட்டிஸ், பசைய எண் 7/1, புதிய எண் 20, 4–வது மோடி, பிஷப் எஸ்்ோ �ற்குணம் �ோசல, கீழப்போக்்கம், 
ஜ�ன்சனை, தமிழ்ோடு, இந்தியோ, 600010 

வபாது அறிவிபபு 
நிறுவனைததோல் ஒட்டுஜமோததமோ்க ரூ.5000.00 மில்லியன் மதிப்பிலோனை தலோ ரூ. 2 மு்கமதிப்பு ஜ்கோண்ெ 21,551,724 ஈக்விட்டி பங்கு்களின் புதிய 
ஜவளியீடு ("புதிய ஜவளியீடு") மற்றும் ஒட்டுஜமோததமோ்க ரூ.7,500.00 மில்லியன் மதிப்பிலோனை தலோ ரூ.2 மு்கமதிப்பு ஜ்கோண்ெ 32,327,585 
ஈக்விட்டி பங்கு்களின் விற்பசனைக்்கோனை �லுச்க ("விற்பசனைக்்கோனை �லுச்க") ஆகியசவ ஜவளியிடுவது ஜதோெர்போ்க ஜ�ப்ெம்பர் 26, 2025 
அன்று ஜவளியிெப்பட்ெ த்கவல் குறிப்சபட்டில் குறிப்பிெப்பட்டுள்ள ஒப்பந்தததின் விதிமுசை்கச்ள மோற்றுவதற்கு, மோர்ச் 26, 2026 சததியிட்ெ 
தீர்மோனைததின் மூலம் இயக்குனைர் குழு முன்ஜமோழிந்துள்ளது எனை இதன் மூலம் அறிவிக்்கப்படுகிைது.
சமற்்கண்ெ தீர்மோனைததின்படி, முன்ஜமோழியப்பட்ெ இததிட்ெததிற்கு ஒப்புதல் அளிக்்க, தபோல் வோக்குமூலம் ஒரு சிைப்புத தீர்மோனைம் 
நிசைசவற்ைப்பெ உள்ளது எனை சமலும் அறிவிக்்கப்படுகிைது.
சமற்்கண்ெ மோற்ைம்/திருததம் ஜதோெர்போனை விவ்ங்்கள பின்வருமோறு: 
1) மாற்ைபபட ்வண்டிய ஒபபநதத்தின் விதிமுறை்கள்/மாற்ைபபட ்வண்டிய ்�ாக்்கங்களின் விவரங்கள்: 

27, 2026

வவளியீட்டின் உண்றம 
்�ாக்்கங்கள்

ஒவவவாரு 
்�ாக்்கத்
திற்கும் 

ஒதுக்்கபபட்ட 
வதாற்க

பயன்
படுத்தப

பட்ட 
வதாற்க

பயன்
படுத்தப
படாத 

வதாற்க

குறிபபிடபபட்ட 
்�ாக்்கங்களுக்கு 

மாைா்க்க ஏற்்கன்வ 
பயன்படுத்தபபட்ட 

வதாற்க

மாறுபாடு விவரங்கள்

எங்்கள ்கம்ஜபனியோல் 
ஜபைப்பட்ெ சில நிலுசவயில் 
உள்ள ்கென்்களின் ஒரு 
பகுதிசய முன்கூட்டிசய 
ஜ�லுததுதல் அல்லது 
திட்ெமிெப்பட்ெவோறு 
திருப்பிச் ஜ�லுததுதல்

ரூ. 3,750.00 
மில்லியன்

ரூ. 3,750 
மில்லியன்

இல்சல இல்சல இல்சல

ஜபோது ்கோர்ப்பச்ட் ச்ோக்்கங்்கள ரூ. 986.43 
மில்லியன்

ரூ.986.43 
மில்லியன்

இல்சல 540.00 
மில்லியன்

ஜபோது ்கோர்ப்பச்ட் ச்ோக்்கங் 
்களுக்்கோ்க ஒதுக்்கப்பட்ெ ஜதோச்கயில், 
ரூ.540 மில்லியன் ஜதோச்கயோனைது, 
்கம்ஜபனியின் பு்சமோட்ெர்-
இயக்குனைரிெமிருந்து ஜபைப்பட்ெ 
போது்கோப்பற்ை ்கெசனைத திருப்பிச் 
ஜ�லுதது வதற்்கோ்கத தவறுதலோ்கப் 
பயன்படுததப்பட்டுள்ளது.

2) முன்வமாழியபபட்ட மாறுதல்/திருத்தத்தின் விவரங்கள்
 ஜ�ப்ெம்பர் 26, 2025 சததியிட்ெ த்கவல் குறிப்சபட்டில் ஜதரிவிக்்கப்பட்டுள்ளபடி, ஐபிஓ–வின் நி்க் வருவோயில் இருந்து ஜபோது ்கோர்ப்பச்ட் 

ச்ோக்்கங்்களுக்்கோ்க ஒட்டுஜமோததமோ்க ரூ.986.43 மில்லியன் ஒதுக்கீடு ஜ�யயப்பட்ெது.
 ஐபிஓ வருவோசயப் பயன்படுததும் சபோது, நிறுவனைததின் பு்சமோட்ெர்–இயக்குனைரிெமிருந்து ஜபைப்பட்ெ போது்கோப்பற்ை ்கெசனைத 

திருப்பிச் ஜ�லுததுவதற்்கோ்க, ஜபோது ்கோர்ப்பச்ட் ச்ோக்்கங்்களுக்்கோ்க ஒதுக்்கப்பட்ெ ஜதோச்கயிலிருந்து ரூ.540.00 மில்லியசனை நிறுவனைம் 
பயன்படுததியுள்ளது. இது த்கவல் குறிப்சபட்டின் ஜவளியீட்டு ச்ோக்்கங்்கள அததியோயததின் "பிை உறுதிப்படுததல்்கள" பிரிவில் 
குறிப்பிெப்பட்டுள்ளதற்கு மு்ணோனைதோகும்; நி்க் வருவோயின் எந்தஜவோரு பகுதியும் பு்சமோட்ெர்்கள, பு்சமோட்ெர் குழு, இயக்குனைர்்கள, முக்கிய 
நிர்வோ்கப் பணியோ்ளர்்கள, மூதத நிர்வோ்கம் அல்லது குழும நிறுவனைங்்களுக்கு வைங்்கப்பெ மோட்ெோது என்று அப்பிரிவு குறிப்பிட்டிருந்தது.

 இந்தப் பயன்போெோனைது, புதிய ஜவளியீட்டின் குறிப்பிட்ெ ச்ோக்்கங்்களிலிருந்து மோறுபடும் ச்ோக்்கததுெசனைோ அல்லது பு்சமோட்ெருக்கு 
ஏசதனும் சதசவயற்ை பலசனை அளிக்கும் ச்ோக்்கததுெசனைோ சமற்ஜ்கோள்ளப்பெவில்சல. இந்த விவ்கோ்ம் ்கண்ெறியப்பட்ெதும், நிறுவனைம் 
திருதத ்ெவடிக்ச்கசயத ஜதோெங்கியுள்ளது மற்றும் பு்சமோட்ெருக்கு வைங்்கப்பட்ெ ஜதோச்கசய அவர் மீண்டும் நிறுவனைததிற்கு ்கெனைோ்கத 
திருப்பிக் ஜ்கோடுததுள்ளோர், இதன் மூலம் வணி்க பயன்போட்டிற்்கோ்க அந்தத ஜதோச்க நிறுவனைததோல் மீட்ெசமக்்கப்பட்டுள்ளது.

3) மாறுதலுக்்கான ்காரணங்கள்/நியாயபபடுத்துதல்
 ஜபோது ்கோர்ப்பச்ட் ச்ோக்்கங்்கள தசலப்பின் கீழ ஒதுக்்கப்பட்ெ ஐபிஓ ்கணக்கில் இருந்து நிதிசய அனுப்புவதில் ஏற்பட்ெ ஒரு 

்கவனைக்குசைவோனை பிசை ்கோ்ணமோ்க, சமற்கூறிய ரூ.540.00 மில்லியன் ஜதோச்கயோனைது பு்சமோட்ெரிெமிருந்து ஜபற்ை போது்கோப்பற்ை 
்கெசனைப் பகுதி அ்ளவில் திருப்பிச் ஜ�லுததுவதற்்கோ்கப் பயன்படுததப்பட்ெது. இந்தப் பயன்போெோனைது, புதிய ஜவளியீட்டின் குறிப்பிட்ெ 
ச்ோக்்கங்்களிலிருந்து மோறுபடும் ச்ோக்்கததுெசனைோ அல்லது பு்சமோட்ெருக்கு ஏசதனும் சதசவயற்ை பலசனை அளிக்கும் ச்ோக்்கததுெசனைோ 
சமற்ஜ்கோள்ளப்பெவில்சல. இந்த விவ்கோ்ம் ்கண்ெறியப்பட்ெதும், நிறுவனைம் திருதத ்ெவடிக்ச்கசயத ஜதோெங்கியுள்ளது மற்றும் 
பு்சமோட்ெருக்கு வைங்்கப்பட்ெ ஜதோச்கசய அவர் மீண்டும் நிறுவனைததிற்கு ்கெனைோ்கத திருப்பிக் ஜ்கோடுததுள்ளோர், இதன் மூலம் வணி்க 
பயன்போட்டிற்்கோ்க அந்தத ஜதோச்க நிறுவனைததோல் மீட்ெசமக்்கப்பட்டுள்ளது. பு்சமோட்ெரிெமிருந்து ஜபற்ை போது்கோப்பற்ை ்கெனைோனைது 
ஜதோெர்ந்து நிலுசவயில் உள்ளது, அததச்கய மீட்ெசமக்்கப்பட்ெ ஜதோச்கயின் அ்ளவிற்கு அல்லோமல் அசதவிெ அதி்க அ்ளவிசலசய 
நிலுசவயில் உள்ளது மற்றும் ஐபிஓ வருவோயோனைது பு்சமோட்ெருக்கு ஆத்வோ்க நி்ந்த்மோ்க ஒதுக்்கப்பெவில்சல. பு்சமோட்ெருக்கு ஜ�லுதத 
சவண்டிய நிலுசவத ஜதோச்கயோனைது ்வம்பர் 2025 இறுதியில் ஒட்டுஜமோததமோ்க ரூ.1,818 மில்லியனைோ்கவும், டி�ம்பர் 2025–ல் ரூ.1,502 
மில்லியனைோ்கவும் மற்றும் ெனைவரி 2026–ல் ரூ.2,211 மில்லியனைோ்கவும் இருந்தது.

 இசதக் ்கருததில் ஜ்கோண்டு, இந்த மோறுபோெோனைது முற்றிலும் ்கவனைக்குசைவோனை பிசையினைோல் ஏற்பட்ெதோகும் மற்றும் தற்்கோலி்கமோனைதோகும், 
இது ஜவளியீட்டு வருவோயின் ஒட்டுஜமோதத பயன்போட்டில் எந்த மோற்ைதசதயும் ஏற்படுததோது, நிறுவனைததின் நிதி நிசலசமயில் எந்தஜவோரு 
்கணி�மோனை போத்கமோனை தோக்்கதசதயும் ஏற்படுததோது, மற்றும் ஜபோதுப் பங்குதோ்ர்்களின் ் லன்்களுக்குப் போதிப்சப ஏற்படுததோது. நிறுவனைததின் 
நிதி நிசலசமயோனைது ஆச்ோக்கியமோ்க உள்ளது மற்றும் நிதியின் இந்தக் ்கவனைக்குசைவோனை பயன்போெோனைது முழுசமயோ்க மீட்்கப்பட்டுள்ளது, 
எனைசவ இது எந்தஜவோரு ்கணி�மோனை அல்லது போத்கமோனை தோக்்கதசதயும் ஏற்படுததோது.

4) நிறுவனத்தின் நிதி நிற்லறமயில் முன்வமாழியபபட்ட மாறுபாடு/திருத்தத்தின் தாக்்கம்
 முன்ஜமோழியப்பட்ெ மோறுபோடு / வில்கலோல் எந்தஜவோரு நிதி தோக்்கமும் இல்சல. குறிப்பிட்ெபடி, இந்த விவ்கோ்ம் ்கண்ெறியப்பட்ெதும், 

நிறுவனைம் திருதத ்ெவடிக்ச்கசயத ஜதோெங்கியுள்ளது மற்றும் பு்சமோட்ெருக்கு வைங்்கப்பட்ெ ஜதோச்கயோனைது அவ்ோல் மீண்டும் 
நிறுவனைததுக்கு ்கெனைோ்கத திருப்பிக் ஜ்கோடுக்்கப்பட்டுள்ளது, இதன் மூலம் வணி்க பயன்போட்டிற்்கோ்க அந்தத ஜதோச்க நிறுவனைததோல் 
மீட்ெசமக்்கப்பட்டுள்ளது. பு்சமோட்ெரிெமிருந்து ஜபற்ை போது்கோப்பற்ை ்கெனைோனைது ஜதோெர்ந்து நிலுசவயில் உள்ளது, அததச்கய 
மீட்ெசமக்்கப்பட்ெ ஜதோச்கயின் அ்ளவிற்கு அல்லோமல் அசதவிெ அதி்க அ்ளவிசலசய நிலுசவயில் உள்ளது மற்றும் ஐபிஓ வருவோயோனைது 
பு்சமோட்ெருக்கு ஆத்வோ்க நி்ந்த்மோ்க ஒதுக்்கப்பெவில்சல.

5) புதிய ்�ாக்்கங்கள் வதாடரபான முக்கிய ஆபத்து ்காரணி்கள்
 இந்த மோறுபோட்டினைோல் எந்தஜவோரு ஆபததும் எழும் எனை இயக்குனைர் குழு முன்கூட்டிசய ்கருதவில்சல.
6) முன்வமாழியபபட்ட மாறுபாடு/திருத்தத்திற்கு எதிரா்க வாக்்களித்த இயக்குனர்களின் வபயர்கள்
 நிறுவனைததின் இயக்குனைர்்கள எவரும் முன்ஜமோழியப்பட்ெ மோறுபோடு/திருததததிற்கு எதி்ோ்க வோக்்களிக்்கவில்சல.
 ஆர்வமுள்ள எந்தஜவோரு ்பரும் சிைப்புத தீர்மோனைததின் ்்கலுென் வி்ளக்்க அறிக்ச்கசயயும் நிறுவனைததின் பதிவு அலுவல்கததிசலோ 

அல்லது அதன் நிறுவனைச் ஜ�யலோ்ளர் திரு. பிபு ்கல்யோண் ஜ்்ளதோ அவர்்களின் அலுவல்கமோனை தி லோட்டிஸ், பசைய எண் 7/1, புதிய 
எண் 20, 4-வது மோடி, பிஷப் எஸ்்ோ �ற்குணம் �ோசல, கீழப்போக்்கம், ஜ�ன்சனை, தமிழ்ோடு - 600 010 என்ை மு்கவரியிசலோ இலவ�மோ்கப் 
ஜபற்றுக்ஜ்கோள்ளலோம், அல்லது அதன் ்்கசலப் ஜபை ்கம்ஜபனியின் இசணயத்ளமோனை https://www.jainmetalgroup.com/ 
shareholder-info.php ஐப் போர்சவயிெலோம்.

ஜெயின் ரிச�ோர்ஸ் ரீச�க்கிளிங் லிமிஜெட்டின், மோர்ச் 31, 2026 அன்று முடிவசெந்த கோலோண்டு மற்றும் 
ஆண்டுக்கோன ்தணிக்சக ஜ�ய்யப்பட்ெ ்தனி்யோன மற்றும் ஒருங்கிசைந்த நிதி முடிவுகளின் அறிக்சக

(ரூ.மில்லியன்)

1) மேற்கண்ட தணிக்்க செயயப்பட்ட தனியான ேறறும் ஒருங்கி்ைநத நிதி நி்ை முடிவு்கள், மே 18, 2026 அன்று ந்்டச்பற்ற அநதநத கூட்டங்்களில் தணிக்்கக குழுவால் ேதிப்பாயவு செயயப்படடு ்பரிநது்ைக்கப்படடு, இயககுனர்கள் குழுவால் அங்கீ்கரிக்கப்பட்டன. மேலும் இ்வ 
நிறுவனத்தின் ெட்டபபூரவ தணிக்்கயாளர்களின் தணிக்்கககு உட்படுத்தப்படடுள்ளன. இநத ஒருங்கி்ைநத ேறறும் தனியான நிதி நி்ை முடிவு்கள், நிறுவனங்்கள் ெட்டம் 2013–ன் ("ெட்டம்") 133 ஆம் பிரிவின் கீழ் அறிவிக்கப்பட்ட இநதிய ்கைககியல் தைநி்ை்களில் (Ind AS) 
வகுக்கப்படடுள்ள அங்கீ்காைம் ேறறும் அளவீடடுக ச்காள்்்க்களுககு ஏற்ப, நிறுவனங்்கள் (இநதிய ்கைககியல் தைநி்ை்கள்) விதி்கள், 2015 ேறறும் அதன் பி்றகு சவளியி்டப்பட்ட சதா்டரபு்்டய திருத்த விதி்கள் ேறறும் ச்பாருநதககூடிய ெட்டத்தின் பி்ற சதா்டரபு்்டய விதி்கள், அத்து்டன் 
திருத்தப்பட்ட செபி (்படடியலி்டல் ்க்ட்ே்கள் ேறறும் சவளிப்படுத்தல் மத்வ்கள்) விதிமு்்ற்கள் 2015–ன் கீழ் இநதியப ்பங்கு ேறறும் ்பரிவரத்த்ன வாரியம் (SEBI) சவளியிட்ட வழி்காடடுதல்்களின்்படியும் தயாரிக்கப்படடுள்ளன.

2)  ோரச் 31, 2025 உ்டன் முடிவ்்டநத சதா்டரபு்்டய ்காைாணடிற்கான தணிக்்க செயயப்ப்டாத தனியான ேறறும் ஒருங்கி்ைக்கப்பட்ட நிதி நி்ை முடிவு்கள், நிறுவனத்தின் ெட்டபபூரவ தணிக்்கயாளர்கள் அல்ைது பி்ற தணிக்்கயாளர்களால் ேதிப்பாயவு செயயப்ப்டமவா அல்ைது 
தணிக்்க செயயப்ப்டமவா இல்்ை. இருபபினும், அத்த்்கய ்காைத்திற்கான தனியான ேறறும் ஒருங்கி்ைநத நிதி நி்ை முடிவு்கள் நியாயோன மு்்றயில் குறிபபி்டப்படடுள்ள்த உறுதிசெயய, நிரவா்கம் மத்வயான ்கவனத்்தயும் அக்க்்ற்யயும் செலுத்தியுள்ளது.

3) ோரச் 31, 2026 உ்டன் முடிவ்்டநத ்காைாணடிற்கான புள்ளிவிவைங்்கள், ோரச் 31, 2026 உ்டன் முடிவ்்டநத நிதியாணடின் தணிக்்க செயயப்பட்ட புள்ளிவிவைங்்களுககும், வ்ையறுக்கப்பட்ட ேதிப்பாயவுககு உட்படுத்தப்பட்ட நிதியாணடின் மூன்்றாம் ்காைாணடின் முடிவான மததியான 
டிெம்்பர 31, 2025 வ்ை சவளியி்டப்பட்ட தணிக்்க செயயப்ப்டாத ஆணடு–முதல்–இதுவ்ையிைான  புள்ளிவிவைங்்களுககும் இ்்டயிைான ெேநி்ைப்படுத்தும் புள்ளிவிவைம் ஆகும்.

4) நிறுவனம் தனது முதல்நி்ை ச்பாதுப ்பங்கீட்்ட (“IPO”) முடித்துள்ளது, இது தைா ரூ.2 மு்கேதிபபு ச்காண்ட 53,879,309 ெே்பங்கு்க்ள, ஒரு ்பங்குககு ரூ.232 என்்ற சவளியீடடு வி்ையில் உள்ள்டககியதாகும். இநத ஐபிஓ–வில் நிறுவனத்தால் 21,551,724 ெே்பங்கு்களின் புதிய 
சவளியீடும், ேறறும் விறகும் ்பங்குதாைர்களால் 32,327,585 ெே்பங்கு்களின் விற்ப்னக்கான ெலு்்கயும் அ்டங்கும். இநத ஐபிஓ–்வத் சதா்டரநது, நிறுவனத்தின் ெே்பங்கு்கள் இநதிய மதசிய ்பங்குச் ெந்த (NSE) ேறறும் பிஎஸ்இ லிமிச்டட (BSE) ஆகியவறறில் அகம்டா்பர 1, 2025 அன்று 
்படடியலி்டப்பட்டன.

5. ஐபிஓ–விலிருநது கிசெத்த நிகரத ஜ்தோசகயின் ்ப்யன்்போடு குறித்த விவரங்கசை கீசே உளை அட்ெவசை வேங்குகிறது:  (ரூ. மில்லி்யனில்)

வ.
எண் Particulars

்தனி்யோனது ஒருங்கிசைந்தது

முடிந்த கோலோண்டு
(்தணிக்சக ஜ�ய்யப்பெோ்தது) (ரூ. மில்லி்யனில்) முடிந்த ஆண்டு முடிந்த கோலோண்டு

(்தணிக்சக ஜ�ய்யப்பெோ்தது) (ரூ. மில்லி்யனில்) முடிந்த ஆண்டு

மோர்ச்  31,2026 
(்தணிக்சக

்யோனது)

டி�ம்்பர்
31,2025 

(்தணிக்சக
ஜ�ய்யோ்தது)

மோர்ச் 
31,2025 

(்தணிக்சக
ஜ�ய்யோ்தது)

மோர்ச் 31,2026 
(்தணிக்சக

்யோனது)

மோர்ச்  
31,2025 

(்தணிக்சக
்யோனது)

மோர்ச்  
31,2026 

(்தணிக்சக
்யோனது)

டி�ம்்பர்
31,2025 

(்தணிக்சக
ஜ�ய்யோ்தது)

மோர்ச் 
31,2025 

(்தணிக்சக
ஜ�ய்யோ்தது)

மோர்ச் 
31,2026 

(்தணிக்சக
்யோனது)

மோர்ச்  31,2025 
(்தணிக்சக

்யோனது)

1 செயல்்பாடு்களில் இருநது சோத்த வருோனம் 30,302.98 26,762.13 16,392.05 92,311.09 61,432.51 31,049.83 27,751.74 17,600.23 95,431.13 64,293.80

2 ்காைத்திற்கான நி்கை ைா்பம் / (நஷ்டம்) (வரி ேறறும் அொதாைை இனங்்களுககு முன்) 835.62 1,708.89 770.92 4,677.87 2,889.23 889.86 1,746.99 765.87 4,770.35 3,033.47

3 ்காைத்திற்கான வரிககு முந்தய நி்கை ைா்பம் / (நஷ்டம்) (அொதாைை இனங்்களுககு பின்) 835.62 1,708.89 770.92 4,677.87 2,889.23 887.36 1,743.95 764.87 4,760.88 3,031.06

4 ்காைத்திற்கான வரிககு பிந்தய நி்கை ைா்பம் / (நஷ்டம்) (அொதாைை இனங்்களுககு பின்) 619.93 1,268.98 563.36 3,466.80 2,111.35 660.40 1,294.62 542.29 3,522.15 2,218.00

5 ்காைத்திற்கான சோத்த விரிவான வருோனம் (வரிககுப பிந்தய ைா்பம் / (நஷ்டம்) 
ேறறும் வரிககுப பிந்தய பி்ற விரிவான வருோனம் ஆகியவற்்ற உள்ள்டககியது)

620.10 1,265.32 561.50 3,464.67 2,104.41 651.09 1,255.39 522.99 3,460.04 2,225.02

6 ெே்பங்கு மூைதனம் 690.17 690.17 647.07 690.17 647.07 690.17 690.17 647.07 690.17 647.07

7 சதா்டரும் ேறறும் நிறுத்தப்பட்ட செயல்்பாடு்களுக்கான ஒரு ்பங்கு வருவாய 
(வரு்டாநதிைேல்ை)

a) அடிப்ப்்ட  1.80  3.68  1.81 10.37  6.77  1.91 3.75 1.74 10.39 7.11

b) ்பைமிழநதது  1.80  3.68  1.81 10.37  6.77  1.91 3.75 1.74 10.39 7.11

ஜவளியீட்டின் ச�ோக்கம்
்தகவல் 

குறிபச்பட்டின்்படி 
ஜ்தோசக

திருத்தப்பட்ெ ஜ்தோசக 
(கீசே உளை குறிபபு  
(ii)-ஐப ்போர்க்கவும்)

மோர்ச் 31, 2026 
நிலவரப்படி 

்ப்யன்்படுத்தப்பட்ெது

மோர்ச் 31, 2026 
நிலவரப்படி 

்ப்யன்்படுத்தப்பெோ்தது

a) எங்்கள் நிறுவனம் ச்பற்ற சிை நிலு்வயிலுள்ள ்க்டன்்களின் ஒரு ்பகுதி்ய முன்கூடடிமய செலுத்துதல் அல்ைது திட்டமி்டப்பட்ட மு்்றயில் திரும்்ப செலுத்துதல்  3,750.00  3,750.00  3,750.00  -   
b) ச்பாதுவான நிறுவன மநாக்கங்்கள்*       591.08  986.43  986.43  -   

ஜமோத்தம்*  4,341.08  4,736.43  4,736.43  -   
*SEBI ICDR விதிமுசறகளின்்படி, ஜ்போதுவோன ஜ்பருநிறுவன ச�ோக்கததிற்கோகப ்ப்யன்்படுத்தப்படும் ஜ்தோசக்யோனது ஜமோத்த வருவோயில் 25%–க்கு மிகோமல் இருக்க சவண்டும்.

(i)  ோரச் 31, 2026 நிைவைப்படி ்பயன்்படுத்தப்பட்ட சதா்்கயில், செப்டம்்பர 26, 2025 அன்று ந்்டச்பற்ற கூட்டத்தில் இயககுநர்கள் குழு அளித்த ஒபபுதலின்்படி, நிறுவனத்தின் புைமோட்டரி்டம் இருநது ச்ப்றப்பட்ட ்க்ட்னத் திருபபிச் செலுத்துவதற்கா்கப ்பயன்்படுத்தப்பட்ட ரூ.540 
மில்லியனும் அ்டங்கும்.

(ii)  புைமோட்டருககு செலுத்த மவணடிய ரூ.540 மில்லியன் ஈடுச்ப்றாத ்க்ட்னத் (unsecured loan) திருபபிச் செலுத்துவதற்கா்க, ச்பாதுவான ச்பருநிறுவன மநாக்கங்்களின் கீழ் ஐபிஓ–விலிருநது கி்்டத்த சதா்்க்யப ்பயன்்படுத்திய்த உறுதி செயது, ஏபைல் 28, 2026 மததியிட்ட 
த்பால் வாககுத் தீரோனம் மூைம் நிறுவனம் ்பங்குதாைர்களின் ஒபபுத்ைப ச்பறறுள்ளது.

(iii)  திருத்தப்பட்ட சதா்்கயானது, விறகும் ்பங்குதாைர்கள் சதா்டர்பான சவளியீடடுச் செைவு்கள் உட்ப்ட, த்கவல் குறிபம்படடில் (prospectus) மெரக்கப்படடுள்ள ேதிபபி்டப்பட்ட சவளியீடடுச் செைவு்களு்டன் ஒபபிடு்்கயில், உண்ேயான சவளியீடடுச் செைவு்கள் கு்்றவா்க 
இருப்பதன் ்காைைோகும்.  

6.  ோரச் 31, 2025 உ்டன் முடிவ்்டநத ஆணடிற்கான புள்ளிவிவைங்்கள், நிறுவனத்தின் ெட்டபபூரவ தணிக்்கயாளர்களால் தணிக்்க செயயப்பட்ட, ோரச் 31, 2025 உ்டன் முடிவ்்டநத ஆணடு்களுக்கான நிறுவனத்தின் ச்பாது மநாக்கத்திற்கான தனியான ேறறும் ஒருங்கி்ைக்கப்பட்ட 
நிதி நி்ை அறிக்்க்களிலிருநது எடுக்கப்படடுள்ளன.

7.  குழுேத்தின் தணிக்்க செயயப்பட்ட ஒருங்கி்ைக்கப்பட்ட நிதி நி்ை முடிவு்களில், து்ை நிறுவனங்்களின் நிதி நி்ை முடிவு்கள் ேறறும் ோரச் 31, 2026, டிெம்்பர 31, 2025, ோரச் 31, 2025 உ்டன் முடிவ்்டநத ்காைாணடு்களுககும், ோரச் 31, 2025 உ்டன் முடிவ்்டநத ஆணடிறகும், 
ோரச் 31, 2026 உ்டன் முடிவ்்டநத ஆணடிறகும் ச்பாருநதககூடியவாறு, இ்ை ேறறும் கூடடு வரத்த்க நிறுவனத்தின் ைா்பம்/(நஷ்டம்) ்பங்கும் அ்டங்கும்.

8.  ோரச் 31, 2026 உ்டன் முடிவ்்டநத ஆணடில் செயதுச்காள்ளப்பட்ட உறுதியான ஒப்பநதத்தின்்படி, ோரச் 31, 2026 உ்டன் முடிவ்்டநத ஆணடில் ென் மினைல்ஸ் ேன்னார பி்ைமவட லிமிச்டட நிறுவனத்தி்டமிருநது ்க்ட்னயும் அதற்கான வடடி்யயும் நிறுவனம் முழு்ேயா்கத் திரும்்பப 
ச்பறறுள்ளது. நிறுவனத்தின் 28.88% ெே்பங்கு வடடியின் முன்சோழியப்பட்ட விற்ப்ன, இயககுநர்கள் குழு கூட்டத் மததியில் நிலு்வயில் உள்ளது.

9.  அகம்டா்பர 8, 2025 அன்று ந்்டச்பற்ற கூட்டத்தில் இயககுனர்கள் குழு அளித்த ஒபபுதல் ேறறும் நிறுவனத்திறகும் C&Y குரூப இன்சவஸ்டசேன்டஸ், இன்க.–ககும் இ்்டமய அகம்டா்பர 22, 2025 அன்று ்்கசயாப்பமி்டப்பட்ட கூடடு வரத்த்க ஒப்பநதத்தின்்படி, “செயின் சிஒய ெரகுைர 
சொல்யூஷன்ஸ் பி்ைமவட லிமிச்டட” என்்ற கூடடு வரத்த்க நிறுவனம், டிெம்்பர 08, 2025 அன்று இ்ைக்கப்பட்டது. ோரச் 31, 2026 நிைவைப்படி, நிறுவனம் தைா ரூ.10 ேதிபபுள்ள 26,00,000 ்பங்கு்க்ளச் ெநதா செயதுள்ளது, இதன் சோத்த ேதிபபு ரூ.26.00 மில்லியன் ஆகும். C&Y 
குரூப இன்சவஸ்டசேன்டஸ், இன்க. நிறுவனமும் கூடடு வரத்த்கத்தின் ெே்பங்கு மூைதனத்தில் தனது ்பங்்களிப்்பச் செயதுள்ளது.    

10. a) ோரச் 31, 2026 உ்டன் முடிவ்்டநத ஆணடில், செயின் ஐ்கான் குமளா்பல் சவன்ச்ெரஸ் FZC வி்ைேதிப்பற்ற உமைா்கங்்க்ளச் சுத்தி்கரிககும் தனது செயல்்பாடு்க்ள நிறுத்தியுள்ளது. 
 b) ோரச் 31, 2026 உ்டன் முடிவ்்டநத ஆணடில் செயதுச்காள்ளப்பட்ட உறுதியான ஒப்பநதத்தின்்படி, ோரச் 31, 2026 உ்டன் முடிவ்்டநத ஆணடில் ென் மினைல்ஸ் ேன்னார பி்ைமவட லிமிச்டட நிறுவனத்தி்டமிருநது ்க்ட்னயும் அதற்கான வடடி்யயும் நிறுவனம் முழு்ேயா்கத் 

திரும்்பப ச்பறறுள்ளது. நிறுவனத்தின் 28.88% ெே்பங்கு வடடியின் முன்சோழியப்பட்ட விற்ப்ன, இயககுநர்கள் குழு கூட்டத் மததியில் நிலு்வயில் உள்ளது.
11.  2013 ஆம் ஆணடின் நிறுவனங்்கள் ெட்டத்தின் பிரிவு 133 இன் கீழ் குறிபபி்டப்படடுள்ள இநதிய ்கைககியல் தைநி்ை (Ind AS) 108 “இயக்கப பிரிவு்கள்”–ன் ்பத்தி 4–ன் ்படி, ோரச் 31, 2026 உ்டன் முடிவ்்டநத ்காைாணடு ேறறும் ஆணடிற்கான தணிக்்க செயயப்பட்ட ஒருங்கி்ைக்கப்பட்ட 

நிதி நி்ை முடிவு்களில் பிரிவுத் த்கவல்்கள் வழங்்கப்படடுள்ளன.
12.  நவம்்பர 21, 2025 அன்று, இநதிய அைொங்்கம் தறம்பாதுள்ள 29 சதாழிைாளர ெட்டங்்க்ள ோறறி, உ்டனடியா்க அேலுககு வரும் வ்்கயில் நான்கு சதாழிைாளர குறியீடு்க்ள அறிவித்தது. Ind AS 19 – ்பணியாளர நன்்ே்கள் என்்பதறகிைங்்க, ெட்டபபூரவ திருத்தங்்களால் எழும் 

நன்்ேத் திட்டங்்களிைான ோற்றங்்கள் திட்டத் திருத்தங்்களா்கக ்கருதப்படுகின்்றன, இதறகு ைா்ப ேறறும் நஷ்ட அறிக்்கயில் ்க்டநத ்காைச் மெ்வக்கான செை்வ உ்டனடியா்க அங்கீ்கரிக்க மவணடும். இநத அணுகுமு்்ற இநதியப ்பட்டயக ்கைக்காளர்கள் நிறுவனம் சவளியிட்ட 
வழி்காடடுதல்்களு்டன் ஒத்திருககி்றது. சதாழிைாளர குறியீடு்களுககு இைங்்க ெம்்பள ேறுசீை்ேபபுப ்பயிறசி்ய நிறுவனம் முடித்துள்ளது. சதாழிைாளர குறியீட்்டச் செயல்்படுத்தியதன் வி்ளவா்க, ்பணிகச்கா்்டக்கான ஒதுககீடடில் ரூ.7.15 மில்லியன் நி்கை அதி்கரிபபு ஏற்படடுள்ளது, 
இது ந்டபபு ஆணடில் ்பணியாளர நன்்ேச் செைவா்க அங்கீ்கரிக்கப்படடுள்ளது.

13.  நிறுவனம் மற்றும் அ்தன் துசை நிறுவனங்கள (ஒன்றோக "குழுமம்") மற்றும் அ்தன் இசை மற்றும் கூட்டு வர்த்தக நிறுவனம் ஆகி்யவற்சற உளைெக்கி்ய நிறுவனததின் ்தணிக்சக ஜ�ய்யப்பட்ெ ஒருங்கிசைக்கப்பட்ெ நிதி நிசல முடிவுகளில், பின்வரும் நிறுவனங்களின் முடிவுகள அெங்கும்:

நிறுவனம் உறவுமுசற ்பதிவு ஜ�ய்யப்பட்ெ 
�ோடு

மோர்ச் 31, 2026 நிலவரப்படி 
சவததிருக்கும் �்தவீ்தம் (%)

டி�ம்்பர் 31, 2025 நிலவரப்படி 
சவததிருக்கும் �்தவீ்தம் (%)

மோர்ச் 31, 2025 நிலவரப்படி 
சவததிருக்கும் �்தவீ்தம் (%)

a) செயின் ரிமொரஸ் ரீ்ெககிளிங் லிமிச்டட (முன்பு செயின் ரிமொரஸ் ரீ்ெககிளிங் பி்ைமவட லிமிச்டட என்று 
அ்ழக்கப்பட்டது)

தாய நிறுவனம் இநதியா ச்பாருநதாது ச்பாருநதாது ச்பாருநதாது

b) குழுேத்தில் உள்ள து்ை நிறுவனங்்கள்:    

              (i) செயின் கிரீன் ச்டகனாைஜிஸ் பி்ைமவட லிமிச்டட து்ை நிறுவனம் இநதியா 100.00% 100.00% 100.00%

              (ii) செயின் ஐ்கான் குமளா்பல் சவன்ச்ெரஸ் FZC 
                  (விற்ப்னககு உள்ளதா்க வ்்கப்படுத்தப்படடுள்ளது)

து்ை நிறுவனம் ஐககிய அைபு 
அமீை்கம்

70.00% 70.00% 70.00%

              (iii) செயின் இன்சவஸ்டசேன்ட பி்ைமவட லிமிச்டட 
                   (விற்ப்னககு உள்ளதா்க வ்்கப்படுத்தப்படடுள்ளது)

து்ை நிறுவனம் இைங்்்க 100.00% 100.00% 100.00%

c) குழுேத்தில் உள்ள இ்ை நிறுவனங்்கள்:    

              (i) ென் மினைல்ஸ் ேன்னார பி்ைமவட லிமிச்டட (குறிபபு 10(b)-ஐப ்பாரக்கவும்) இ்ை நிறுவனம் இைங்்்க 28.88% 28.88% 28.88%

d) குழுேத்தில் உள்ள கூடடு முயறசி்கள்:    

              (i) செயின் சி.ஒய ெரகுைர சொல்யூஷன்ஸ் பி்ைமவட லிமிச்டட (குறிபபு 9-ஐப ்பாரக்கவும்) கூடடு முயறசி இநதியா 52.00% 94.50% 0.00%
14. மத்வப்படும் இ்டங்்களில், முந்தய ்காைம் / ஆணடின் புள்ளிவிவைங்்கள் ேறுசீை்ேக்கப்படடுள்ளன.
15. மேற்கண்ட தணிக்்க செயயப்ப்டாத தனியான ேறறும் ஒருங்கி்ைநத நிதிநி்ை முடிவு்கள், நிறுவனத்தின் இ்ையதளம் www.jainmetalgroup.com ேறறும் BSE (www.bseindia.com) ேறறும் NSE (www.nseindia.com) 

ஆகியவறறின் இ்ையதளங்்களில் கி்்டககின்்றன.

      ஜெயின் ரிச�ோர்ஸ் ரீச�க்கிளிங் லிமிஜெட்டிற்கோக
இெம் : ஜ�ன்சன         ஒப்பம்/–
ச்ததி : சம 18, 2026        ம்யங்க் ்பரீக் 

இசை நிர்வோக இ்யக்குனர் 
DIN: 00595657 

ஜெயின் ரிச�ோர்ஸ் ரீச�க்கிளிங் லிமிஜெட் 
(முன்னர் ஜெயின் ரிச�ோர்ஸ் ரீச�க்கிளிங் பிசரசவட் லிமிஜெட் என அறி்யப்பட்ெது)
்பதிவு அலுவை்கம் : தி ைாடடிஸ், ்ப்ழய எண.7/1, புதிய எண.20, 4வது ோடி, பிஷப எஸ்ைா ெறகுைம் ொ்ை, கீழ்ப்பாக்கம், சென்்ன,
தமிழ்நாடு, இநதியா – 600 010. CIN: L27320TN2022PLC150206

Kjä£lhs®fŸ vËjhf KjäL brŒtj‰F«,mt®fŸ th§»a g¤âu§fËš 

Kjä£lhs®fË‹ cÇikfis ghJfh¥gj‰F«, SEBI mj‹ 30-01-2026 njâÆ£l 

HO/38/13/11(2)2026-MIRSD-POD/I/3750/2026 v‹w R‰w¿¡ifÆ‹ _y«, 01-04-

2019 fhy¡bfLÉ‰F K‹d® jh¡fš brŒa¥g£l, Mtz§fŸ/ brašKiw / 

mšyJ ntW Éjkhf¡ FiwghL fhuzkhf ÃuhfÇ¡f¥g£l/ âU¥ã mD¥g¥g£l 

/ ftÅ¡f¥glhj gÇkh‰w g¤âu§fis Û©L« it¥gj‰F k£Lnk xU áw¥ò¢ 

rhsu¤ij¤ âwªJŸsJ v‹gij ïj‹_y« bj¿É¡f¥gL»wJ. 05.02.2026 

Kjš 04.02.2027 tiu ïJ Ú£o¡f¥g£LŸsJ.

Kjä£lhs®fŸ, K‹d® milahs« fhz¥g£l Fiwgh£il rÇbrŒj ãwF, 

ÃWtd¤â‹ gâths® k‰W« g§F gÇkh‰w Kft®fshd nfÄnah fh®¥gnu£ 

r®år° ÈÄbl£, ``R¥ukÂa« ãšo§’’ v©.1, »s¥ Aî° nuhL, br‹id - 

600 002, Ä‹dŠrš: investor@cameoindia.com  ÃWtd¤âl«, ã¥utÇ 4, 

2027 M« njâ¡FŸ nkny cŸs KftÇÆš Û©L« nfhÇ¡iffis jh¡fš 

brŒíkhW nf£L¡ bfhŸs¥gL»wh®fŸ:

 juÂ ~igdh‹°  ÈÄbl£¡fhf 

 KUfntš uhkrhÄ 

njâ : 19-05-2026 Ã®thf ïa¡Fe® 

ïl« : br‹id DIN: 10693633

fh»j toÉš it¤âU¡F« g§FfË‹ gÇkh‰w  
nfhÇ¡iffis Û©L« it¥gj‰fhd áw¥ò rhsu¤â‹ m¿É¥ò

juÂ ~igdh‹° ÈÄbl£
gâî mYtyf«: ``PGP Aî°’’ òâa v©.59 (giHa v©.57),  

°bl®È§ nuhL, E§f«gh¡f«, br‹id - 600034. ngh‹: 044-2831 1313,  
ï-bkÆš: secretarial@dharanifinance.com  CIN: L65191TN1990PLC019152

GEM SPINNERS INDIA LIMITED
78 CATHEDRAL ROAD, CHENNAI 600 086

CIN : L17111TN1990PLC019791
Email : accounts@gemspin.com

NOTICE
Notice is hereby given that Pursuant to Regulation 29 and 33 of the 
Securities and Exchange Board of India  (Listing obligations and Disclosure 
Requirements) Regulations 2015,  a Meeting of the Board of Directors will 
be held on Wednesday, the 27th May 2026 at 11.30 a.m at our Corporate 
Office at No.78 Cathedral Road, Chennai 600 086 to consider among other 
things, the approval of Audited Financial Results for the Fourth Quarter and 
year ended 31st  March 2026.

                                               For GEM SPINNERS INDIA LTD
Place : Chennai  	 A.Vani
Date   : 19.05.2026	 Company Secretary

ப�ொது அறிவிப்பு
இதனால் யாவருக்கும் தெரிவித்துக் க�ொள்வது என்னவென்றால், என் 
வாடிக்கையாளரான M/s. NOVA LIFE SPACE PRIVATE LIMITED (PAN 
NO.AAECN5911A),  இது இந்திய நிறுவனச் சட்டம், 1956ன் கீழ் பதிவு 
செய்யப்பட்ட நிறுவனம், அதன் பதிவு செய்யப்பட்ட அலுவலகம், எண்.309, 
Bay city Centre, 2வது மாடி, பூந்தமல்லி தெருஞ்சாலை சாலை, கீழ்ப்பாக்கம், 
சென்னை -– 600010இல் உள்ளது. என் வாடிக்கையாளரின் ச�ொத்துக்களுக்கு 
த�ொடர்புபடைய 3.6.1975 அன்று செய்யப்பட்ட அசல் கிரையப் பத்திரம், 
ஆவண எண் 1406/1975, SRO: திருவள்ளூர் மற்றும் 27.08.2003 அன்று 
செய்யப்பட்ட அசல் ப�ொது அதிகாரப் பத்திரம், ஆவண எண் 383/2003, 
SRO: திருவள்ளூர் ஆகியவை என் வாடிக்கையாளரின் அங்கீகாரம் பெற்ற 
கைய�ொப்பதாரரால் சென்னை, கீழ்ப்பாக்கத்தில் உள்ள ஒரு டீ கடையில் 
டீ குடிக்கும்போது த�ொலைந்துவிட்டது மற்றும் தற்போது கண்டுபிடிக்க 
முடியவில்லை. மேற்கண்ட ச�ொத்துக்களுக்கு வாரிசு, அடமானம், 
ஈஸ்ட்மெண்ட், டிரஸ்ட், தானம், உடைமை, ப�ொறுப்பாணை, பராமரிப்பு 
அல்லது வேறு எந்த வகையிலும் உரிமை, க�ோரிக்கை அல்லது க�ோரிக்கைகள் 
உள்ள எந்த நபர் அல்லது நபர்கள் இருந்தால், தங்களது உரிமையை 
ஆதரிக்கும் ஆவணங்களுடன் எழுத்துப்பூர்வமாக இந்த அறிவிப்பின் 
வெளியீட்டு தேதியில் இருந்து பத்து (10) நாட்களுக்கு கீழ்காணும் 
முகவரிக்கு தெரிவிக்குமாறு கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது. இல்லையெனில், 
அந்த நபர்களின் உரிமைகள், க�ோரிக்கைகள் கைவிடப்பட்டதாக, 
விட்டுவிடப்பட்டதாக கருதப்படும்.

ச�ொத்து விவரம்
Item No.1:
திருவள்ளூர் தாலுகா மற்றும் மாவட்டம், சிறுவானூர் கிராமத்தில் உள்ள 
பின்வரும் சர்வே எண்களில் உள்ள காவி நிலங்கள்:
	 Old Survey Nos.	 New Survey Nos.	  Extent in acres 
	 52/1	  52/1A	  1.83            
	 54/2	  54/2B	  1.35
		  56/7	 1.60
	 	 Total	 4.78

சர்வே எண் 52/1A (1.83 ஏக்கர்)க்கு எல்லைகள்:
வடக்கு: சர்வே எண் 50ல் உள்ள நிலம்,
தெற்கு: சர்வே எண் 53ல் உள்ள நிலம்,
கிழக்கு: சர்வே எண்கள் 52/1B, 52/6 & 51ல் உள்ள நிலம்,
மேற்கு: சர்வே எண் 54ல் உள்ள நிலம்.
சர்வே எண் 54/2B (1.35 ஏக்கர்)க்கு எல்லைகள்:
வடக்கு: சர்வே எண்கள் 49 & 50ல் உள்ள நிலம்,
தெற்கு : வாய்க்கால்,
கிழக்கு : சர்வே எண் 52ல் உள்ள நிலம்,
மேற்கு : வாய்க்கால்,
சர்வே எண் 56/7 பகுதி (1.60 ஏக்கர்)க்கு எல்லைகள்:
வடக்கு: சர்வே எண்கள் 49ல் உள்ள நிலம்,
தெற்கு: சர்வே எண் 55ல் உள்ள நிலம்,
கிழக்கு: சர்வே எண் 54ல் உள்ள நிலம்,
மேற்கு: ஸ்ரீதர் என்பவருக்கு ச�ொந்தமான நிலம்.
Item No.2:
திருவள்ளூர் தாலுகா மற்றும் மாவட்டம், சிறுவானூர் கிராமத்தில் உள்ள
S.No.56/7 பகுதியிலிருந்து 0.35 ஏக்கர் பரப்பளவு க�ொண்ட காலி நிலம்
(ம�ொத்தம் 1.95 ஏக்கரில் இருந்து).
S.No.56/7 (0.35 ஏக்கர்)க்கு எல்லைகள்:
வடக்கு: சர்வே எண் 55ல் உள்ள நிலம்,s
தெற்கு: சர்வே எண் 49ல் உள்ள நிலம்,
கிழக்கு: சர்வே எண் 56/6Bல் உள்ள நிலம்,
மேற்கு: ரமேஷ் பாபுவுக்கு ச�ொந்தமான நிலம்.
Item No.3:
திருவள்ளூர் தாலுகா மற்றும் மாவட்டம்,  சிறுவானூர் கிராமத்தில் உள்ள
S.No.54/3ல் 1.89 ஏக்கர் பரப்பளவு க�ொண்ட காலி நிலம்.
S.No.54/3 (1.89 ஏக்கர்)க்கு எல்லைகள்:
வடக்கு: வாய்க்கால் மற்றும் கண்ணம்மாளுக்கு ச�ொந்தமான நிலம்,
தெற்கு: சரவணனுக்கு ச�ொந்தமான நிலம்,
கிழக்கு: வெங்கட்ராமனுக்கு ச�ொந்தமான நிலம்,
மேற்கு: வெங்கட்ராமனுக்கு ச�ொந்தமான நிலம்.
மேற்கண்ட ச�ொத்துக்கள் அனைத்தும் திருவள்ளூர் இணை I துணை பதிவாளர் 
மாவட்டம் மற்றும் திருவள்ளூர் பதிவு மாவட்ட எல்லைகளுக்குள் உள்ளன.

ப�ொன்மலர் செ. (Advocate)
எண்.309, Bay city Centre, 2வது மாடி, பூந்தமல்லி நெடுஞ்சாலை சாலை, 

கீழ்பாக்கம், சென்னை – 600010,  
Mobile No.8939378961

வேலூர், மே. 20–
விஐடி பல்கலைக்கழகத்தில் 

எலக்ட்ரானிக்ஸ் உற்பத்தி மற்றும் 
மின்சார  வாகனங்களுக்கான இ-–
ம�ொபிலிட்டி பயிற்சிக்காக ரூ.15 
க�ோடி மதிப்பில் 'பெஸ்ட்'  (BEST) 
மையத்தை பஜாஜ் நிறுவனம் 
அமைக்கிறது.

விஐடி  மற்றும் புனே பஜாஜ் 
ஆட்டோ பவுண்டேஷன் 
இடையே  ப�ொறியியல், டிப்ளம�ோ  
பட்டதாரிகள் மற்றும் இறுதி 
ஆண்டு மாணவர்களுக்கு வளர்ந்து 
வரும்  வேலைவாய்ப்புத் திறன்கள் 
குறித்த பயிற்சி அளிப்பதற்காக 
அண்மையில்  புரிந்துணர்வு ஒப்பந்தம்  
கையெழுத்தானது. 

இதன் மூலம்  பஜாஜ் ப�ொறியியல் 
திறன் பயிற்சி மையம் விஐடி-
யில் அமைய உள்ளது.  இந்த 
மையம் எலக்ட்ரானிக்ஸ்  உற்பத்தி 
அமைப்புகள் மற்றும்  இ-ம�ொபிலிட்டி 
ஆகிய துறைகளில் மேம்பட்ட பயிற்சி 
அளிப்பதற்கான  அதிநவீன வசதிகளை 
க�ொண்டிருக்கும்.

விஐடி மெக்கானிக்கல்  

இன்ஜினியரிங், விஎல்எஸ்ஐ டிசைன் 
& டெக்னாலஜி, எலக்ட்ரிக்கல்  
இன்ஜினியரிங் உள்ளிட்ட முக்கிய 
ப�ொறியியல் துறை மாணவர்கள் இந்த 
மையம் மூலம்  பலனை பெறுவர்.

இது குறித்து விஐடி வேந்தர் க�ோ. 
விசுவநாதன்  கூறுகையில், “செய்முறை 
வழியிலான கற்றலுக்கு விஐடி 
முக்கியத்துவம் அளித்து  வருகிறது. 
இந்த ரூ. 15 க�ோடி முதலீட்டிலான 
'பெஸ்ட்' மையம், மாணவர்களுக்கு  
அதிநவீன மற்றும் ஆழமான 
பயிற்சி சூழலை வழங்கி, விஐடி 
மாணவர்களின் திறனை  மேம்படுத்தி 
அவர்களை த�ொழில்துறையில் மிகவும் 
ப�ோட்டித்தன்மை வாய்ந்தவர்களாக  
மாற்றும்” என்றார்.

இது குறித்து, பஜாஜ் ஆட்டோ 
பவுண்டேஷனின் சிஎஸ்ஆர் துணைத் 
தலைவர்  சுதாகர் குடிபதி கூறுகையில்,  
"உற்பத்தி மற்றும் ஆட்டோம�ொபைல் 
துறைகள் வேகமாக வளர்ந்து 
வருவதால், அதிக  திறன் க�ொண்ட 
பணியாளர்களுக்கான தேவை 
பெருமளவில் உருவாகியுள்ளது. 
இந்தத்  திறன் இடைவெளியைக் 

குறைக்கவும், இந்தியா முழுவதும் பல 
'பெஸ்ட்' மையங்களை  நிறுவ பஜாஜ் 
திட்டமிட்டுள்ளது" என்றார்.

சமூக மற்றும்  ப�ொருளாதார ரீதியாகப் 
பின்தங்கிய மாணவர்களுக்கும் 
தரமான திறன் மேம்பாட்டுப்  பயிற்சி 
கிடைப்பதை உறுதி செய்யும் வகையில், 
அவர்களுக்கான உதவித்தொகை  
திட்டங்கள் குறித்து பஜாஜ் ஆட்டோ 
பவுண்டேஷனின் சிஎஸ்ஆர் தலைவர் 
ரமேஷ்  விரிவாக விளக்கினார்.

நிகழ்வில்  விஐடி துணைத்  
தலைவர்கள் சங்கர் விசுவநாதன், 
சேகர் விசுவநாதன், செயல் இயக்குநர் 
சந்தியா  பென்டாரெட்டி, உதவித் 
துணைத் தலைவர் காதம்பரி எஸ். 
விசுவநாதன், துணைவேந்தர்  வி.எஸ். 
காஞ்சனா பாஸ்கரன், இணை 
துணைவேந்தர் பார்த்த சாரதி மல்லிக்,  
மற்றும் பதிவாளர் டி. ஜெயபாரதி 
ஆகிய�ோர் கலந்து க�ொண்டனர்.  

முன்னதாக  இயந்திரவியல் 
ப�ொறியியல் பள்ளியின் முதன்மையர் 
பி. குப்பன் வரவேற்றார்.  வி-ஸ்பேஸ்  
இயக்குநர் எஸ். சிவானந்தம் நன்றி 
கூறினார்.

வேந்தர் விஸ்வநாதன் முயற்சிக்கு கைமேல் பலன்

விஐடி-யில் ரூ.15 க�ோடியில் 
பஜாஜ் ப�ொறியியல் திறன் பயிற்சி மையம்
ஆட்டோம�ொபைல் என்ஜினியரிங் மாணவர்களுக்கு ஒரு வரப்பிரசாதம்
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